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Capitulo |

Disposi¢cdes Gerais

ARTIGO 1.°
OBJETO DO CONTRATO
O presente caderno de encargos compreende as clausulas do contrato a celebrar na sequéncia do
procedimento pré-contratual que tem por objeto principal a aquisicao, pelo Contraente Publico, da Migracao
de servicos do Gabinete de Estratégia e Planeamento (GEP) para a infraestrutura do Instituto de Informatica

I.P. (1.1.P), conforme discriminado no artigo 15.° do caderno de encargos.

ARTIGO 2.°

CONTRATO
1. O contrato é composto pelo respetivo clausulado contratual e 0s seus anexos.
2. O contrato a celebrar integra os seguintes elementos:

a) Os suprimentos dos erros e das omissfes do Caderno de Encargos identificados pelo concorrente, desde
gue esses erros e omissdes tenham sido expressamente aceites pelo 6rgao competente param a decisao
de contratar;

b) Os esclarecimentos e as retificagbes relativos ao Caderno de Encargos;

c) O Caderno de Encargos;

d) A proposta adjudicada; e

e) Os esclarecimentos sobre a proposta adjudicada prestados pelo adjudicatario.

CAPITULO I

Obrigacdes Contratuais

Seccéo |

Obrigac8es da Empresa Prestadora

SUBSECCAO |

Disposi¢des Gerais

ARTIGO 3.°
OBRIGACOES PRINCIPAIS DA EMPRESA PRESTADORA
Sem prejuizo de outras obrigacdes previstas na legislacédo aplicavel e do caderno de encargos decorre para
a Empresa Prestadora a obrigacdo principal de prestar servigos para a migracdo de servicos do GEP para

a infraestrutura do II.1.P.
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ARTIGO 4.°
FORMA DE PRESTACAO DO SERVICO
Dada a natureza administrativa do contrato e a especial tecnicidade do respetivo ambito, os servigcos a
contratar serdo prestados em estreita articulagdo com o Contraente Publico e de acordo com as regras

referidas no presente documento e nos artigos 303° a 305° do Cédigo dos Contratos Publicos.

ARTIGO 5.°
PRAZO DE CUMPRIMENTO
A Empresa Prestadora obriga-se a concluir os servicos de migragéo no prazo de 15 dias Uteis a contar

da celebracao do contrato.

ARTIGO 6.°
EXIGENCIA DE QUALIDADE
A Empresa Prestadora obriga-se a executar os trabalhos de acordo com as normas e o0s principios de
qualidade pertinentes, bem como com as regras técnicas, a avaliar segundo o critério da melhor préatica

profissional, designadamente, no dominio das tecnologias de informagéo.

ARTIGO 7.°
LOCAL DE PRESTAGCAO DOS SERVICOS

Os servigos serdo prestados nas instalacdes da sede do Contraente Publico.

ARTIGO 8.°
ACESSO AS INSTALACOES

1. O Contraente Publico garantira a Empresa Prestadora o acesso as suas instalagbes e as instalacdes
da Administracao Publica envolvidas, para a realizagdo dos trabalhos necesséarios ao cumprimento do
presente contrato.

2. A permanéncia da Empresa Prestadora nas instalages do Contraente Publico, que implique
paragem do sistema de informacéo instalado, devera ocorrer fora das horas normais de servico, salvo
em situagdes necessarias a obviar a anomalias verificadas, ou outras devidamente justificadas.

3. O Contraente Publico acordard com a Empresa Prestadora as normas de identificagdo do seu
pessoal e os procedimentos adequados para acesso e circulacdo nas instalacoes.

4. A Empresa Prestadora obriga-se a cumprir e a fazer cumprir as normas de identificacdo do seu
pessoal e os procedimentos adequados para acesso e circulagdo nas instalacdes, de acordo com as
determinacdes do Contraente Publico, bem como a boa guarda e tratamento zeloso dos cartbes de

identificagdo disponibilizados pelo Contraente Publico.

Subseccéo I
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Dever de sigilo e confidencialidade

ARTIGO 9.°
SIGILO E SEGURANCA DA INFORMAGCAO

1. A Empresa Prestadora deve guardar sigilo sobre toda a informacdo e documentacgdo, técnica e nao
técnica, comercial ou outra, relativa ou detida pelo Contraente Publico, de que possa ter conhecimento
ao abrigo do contrato, nos termos legalmente previstos, designadamente, no Regulamento Geral de
Protecéo de Dados e na legislacéo nacional que o execute, relativa a protecao de dados pessoais.

2. Ainformacdo e a documentacdo cobertas pelo dever de sigilo ndo podem ser transmitidas a terceiros,
nem objeto de qualquer uso ou modo de aproveitamento que ndo o destinado direta e exclusivamente a
execucao do contrato;

3. Exclui-se do dever de sigilo, a informacdo e a documentacdo que a Empresa Prestadora seja
legalmente obrigada a revelar, por forca da lei, de processo judicial ou a pedido de autoridades
reguladoras ou outras entidades administrativas competentes;

4. Em especial, a Empresa Prestadora obriga-se:

a) A respeitar a confidencialidade sobre todos os dados disponibilizados pela ou pelas entidades
envolvidas no projeto, bem como pelas informacdes de carater pessoal ou processual dos
beneficiarios e contribuintes da Seguranca Social, ndo os disponibilizando a quaisquer outras
entidades; e

b) Apagar ou destruir, no final do contrato, todo e qualquer tipo de registo (magnético ou em papel)
relacionado com os dados pessoais tratados, bem como os que o Contraente Publico considere como

de acesso privilegiado.

5. De igual forma, a Empresa Prestadora garante que terceiros que utilize na execucdo dos servigos
respeitam os deveres referidos;

6. No ambito das obrigac8es referidas no nUmero anterior, a Empresa Prestadora obriga-se a entregar ao
Contraente Publico cépias das declaracfes de sigilo assinadas pelos terceiros que utilize diretamente
na execug¢do do contrato, nos termos da minuta constante do Anexo | do presente caderno de
encargos;

7. Os trabalhos e a utilizacdo dos recursos pela Empresa Prestadora néo se iniciardo antes da entrega
das declarac¢fes de sigilo.

ARTIGO 10.°
PRAZO DO DEVER DE SIGILO

O dever de sigilo mantém-se em vigor até ao termo do prazo de dez anos a contar do cumprimento ou

cessacdo, por qualquer causa, do contrato, sem prejuizo da sujeicdo subsequente a quaisquer deveres

legais relativos, designadamente, a protecédo de segredos comerciais ou da credibilidade, do prestigio ou da

confianca devidos as pessoas coletivas publicas.
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SECCAO Il
OBRIGACOES DO CONTRAENTE PUBLICO

ARTIGO 11.°
PRECO CONTRATUAL

Pela prestacdo dos servigos objeto do contrato, bem como pelo cumprimento das demais obrigacdes
constantes do presente caderno de encargos, o Contraente Publico obriga-se a pagar a Empresa
Prestadora o preco maximo constante da proposta adjudicada, acrescido de IVA a taxa legal em vigor,
se este for legalmente devido.

O preco referido no nimero anterior inclui todos os custos, encargos e despesas cuja responsabilidade
nao esteja expressamente atribuida ao Contraente Publico, (incluindo as despesas de alojamento,
alimentacdo e deslocacdo de meios humanos, despesas de aquisicdo, transporte, armazenamento e
manutencdo de meios materiais bem como quaisquer encargos decorrentes da utilizagcdo de marcas
registadas, patentes ou licengas).

O preco base é de 9 850,00 EUR (nove mil oitocentos e cinquenta euros), a que acresce o valor do IVA

a taxa legal em vigor.

ARTIGO 12.°
CONDICOES DE PAGAMENTO
A(s) quantia(s) devidas pelo Contraente Publico, nos termos da clausula anterior, deve(m) ser paga(s)
no prazo de trinta dias apés a rececdo da respetiva fatura, as quais s6 podem ser emitidas com o
vencimento da obrigag&o respetiva.

O pagamento do preco sera efetuado com a aceitagdo do servigo;

. Em caso de discordancia por parte do Contraente Publico, quanto aos valores indicados nas faturas,

deve este comunicar a Empresa Prestadora por escrito, os respetivos fundamentos, ficando esta obrigada a

prestar os esclarecimentos necessarios ou proceder a emissao de nova fatura corrigida;

5. Sob pena de devolucao, a fatura deve identificar claramente o objeto do contrato, o esforco desenvolvido

relacionado com a fatura, bem como, o numero de pedido e de compromisso a transmitir pelo Contraente

Publico aquando da celebragéo do contrato.

Capitulo 1l

Incumprimento

Artigo 13.°
RESOLUCAO E PENALIDADES CONTRATUAIS
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. Nos casos de atraso no cumprimento das obrigagGes emergentes do contrato, por motivos imputaveis a
Empresa Prestadora ou a terceiros que esta utilize no cumprimento da obrigagéo, ser-lhe-4 aplicada
uma penalidade no montante de 100 EUR (cem euros) por cada dia de atraso.

. Por cada violacao das obrigacdes referidas no n.° 4 do artigo 8.° do Caderno de Encargos, a quantia de
1.000 Euros.

Em caso de resolugéo do contrato por incumprimento da Empresa Prestadora, o Contraente Publico
pode exigir-lhe uma pena igual a 20% do prego contratual, sem prejuizo do dano excedente.

O atraso no pagamento do preco constitui 0 Contraente Publico na obrigacdo de pagar juros a taxa
legalmente devida.

ARTIGO 14.°

FORCA MAIOR
N&o podem ser impostas sancfes ou exigidas indemnizacdes quando a néo realizagdo pontual das
prestacdes contratuais a cargo de qualquer das partes resulte de caso de forca maior, entendendo-se
como tal as circunstancias que impossibilitem a respetiva realizagéo, alheias a vontade da parte afetada,
gue ela ndo pudesse conhecer ou prever a data da celebracao do contrato e cujos efeitos ndo lhe fosse
razoavelmente exigivel contornar ou evitar.
Podem constituir forca maior, se se verificarem os requisitos do ndmero anterior, designadamente,
tremores de terra, inundacdes, incéndios, epidemias, sabotagens, greves, embargos ou bloqueios
internacionais, atos de guerra ou terrorismo, motins e determinacfes governamentais ou administrativas
injuntivas.
N&o constituem for¢ca maior, designadamente:

a) Circunstancias que ndo constituam for¢ca maior para os subcontratados da Empresa Prestadora,
na parte em que intervenham;

b) Greves ou conflitos laborais limitados as sociedades da Empresa Prestadora ou a grupos de
sociedades em que esta se integre, bem como a sociedades ou grupos de sociedades dos seus
subcontratados;

c) Determinacbes governamentais, administrativas, ou judiciais de natureza sancionatéria ou de outra
forma resultantes do incumprimento pela Empresa Prestadora de deveres ou 6nus que sobre ele
recaiam;

d) Manifestacdes populares devidas ao incumprimento pela Empresa Prestadora de normas legais;

e) Incéndios ou inundacBes com origem nas instalacdes da Empresa Prestadora cuja causa,
propagacédo ou proporcdes se devam a culpa ou negligéncia sua ou ao incumprimento de normas
de seguranca;

f) Avarias nos sistemas informéaticos ou mecanicos da Empresa Prestadora ndo devidas a
sabotagem;

g) Eventos que estejam ou devam estar cobertos por seguros.
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4. A ocorréncia de circunstancias que possam consubstanciar casos de forca maior deve ser

imediatamente comunicada a outra parte.
5. A for¢ca maior determina a prorrogacéao dos prazos de cumprimento das obrigagfes contratuais afetadas

pelo periodo de tempo comprovadamente correspondente ao impedimento resultante da forga maior.

Capitulo IV
CLAUSULAS DE CONTEUDO TECNICO
ARTIGO 15.°
REQUISITOS E CONDICOES DA PRESTACAO DE SERVICOS
1. A Empresa Prestadora obriga-se a proceder a migracdo de servicos do Gabinete de Estratégia e
Planeamento (GEP) para a infraestrutura do Instituto de Informatica I.P. (Il.I.P), através da
virtualizacdo de servidores Windows e Linux (P2V), incluido Bases de Dados Oracle e restante
middleware. Equipamentos estdo listados no Anexo Il.

2. Consideram-se tarefas essenciais na migragdo as seguintes:

Ambiente Windows:
e Planeamento e validacao de requisitos
e Processo de conversdo através de ferramentas VMware
e Migracdes como processo P2V
e Clean-up das VM’s convertidas
o Certificagdes de funcionamento, em conjunto com a equipa do Il
Ambiente Oracle:
e Planeamento e validagcédo de requisitos
e Testes de migracédo de um servidor fisico “pequeno” - SRV-CA-ORACLEDEV
e de um servidor virtual “pequeno” - SRV-CA-ORACLESSO
e Validacao de que o processo de P2V esta operacional
e Validacdo da performance de migracdo e adequagéo para os sistemas maiores
e Validacdo de que os sistemas arrancam sem problemas na Farm Oracle VM
e Otimizac&o do processo
= -Validacdo da performance de migracdo e adequacéo para os sistemas maiores
= -Validacdo de que os sistemas arrancam sem problemas na Farm Oracle VM
e Migracao dos sistemas
= SRV-RF-ORACLEBD, SRV-CA-ORACLEIAS, SRV-CA-ORACLERACI,
=  SRV-CA-ORACLERAC2 e SRV-ORACLE-WC

e Finalizacdo das migracdes, clonagem dos discos do RAC
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3. A Empresa Prestadora obriga-se a afetar & prestacéo do servigo, pelo menos, um Consultor Sénior e um
Engenheiro de Sistemas com certificacGes profissionais necesséarias ao bom desempenho das tarefas,
nomeadamente em Virtualizagdo (P2V), Microsoft Windows, Oracle VM, Redhat Linux e Bases de Dados.

Capitulo IV

Disposic¢des finais

ARTIGO 16.°
TRABALHADORES
A Empresa Prestadora obriga-se a cumprir com as obrigacdes decorrentes da legislacdo sobre
trabalhadores estrangeiros.

ARTIGO 17.°
COMUNICACOES E NOTIFICACOES
Sem prejuizo de poderem ser acordadas outras regras quanto as notificacdes e comunicacdes entre as
partes do contrato, estas devem ser dirigidas, nos termos do Cddigo dos Contratos Publicos, para o domicilio
ou sede contratual de cada uma, identificados no contrato. Qualquer alteracdo das informac¢des de contacto

constantes do contrato deve ser comunicada a outra parte.

ARTIGO 18.°
FORO COMPETENTE
As partes convencionam que todos os litigios serao resolvidos no foro competente da sede do Contraente

Publico, com expressa rendncia a qualquer outro.

ARTIGO 19.°
CODIGO DE CONDUTA
A Empresa Prestadora deve respeitar as regras consagradas no Codigo de Conduta de Fornecedores

publicitado em www.seg-social.pt (“A Seguranca Social” -> “Organismos” -> “Instituto de Informatica, I.P.” -

>"Sistema de Gestdo’->"Plano de Integridade e Transparéncia”), pagina 64 do Plano de Integridade e
Transparéncia

Av. Prof. Dr. Cavaco Silva, 17 - Taguspark ¢ 2740-120 Porto Salvo
Tel. + 351 214 230 000 « E-mail: ii@seg-social.pt » www.seg-social.pt


http://www.seg-social.pt

ARTIGO 20.°
CESSAO DE CREDITOS
A cessédo de créditos, designadamente no ambito de contrato de “factoring” carece de autorizagdo do
Contraente Publico.

ARTIGO 21.°
LEGISLACAO APLICAVEL
Sao aplicaveis, em especial, ao presente contrato os Capitulos IV e V do Titulo | e Capitulo V do Titulo Il, da
Parte 11l do Codigo dos Contratos Publicos.
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ANEXO |
Compromisso de confidencialidade
3001/21/0000062
(minuta)
Entre:

EMPRESA e

XXXXXXXXXXxX Trabalhador/Colaborador,
CONSIDERANDO QUE:

a) A EMPRESA vai prestar servigcos que podem implicar a necessidade de aceder a informagéo ou a recursos de processamento de
informacgéo sob responsabilidade do Instituto de Informética, I.P.;

b) O Il, I.P. no exercicio das suas atribuicdes tem acesso ou possui dados de natureza pessoal, técnica, econémica ou financeira do
sistema da Seguranca Social que podem vir a ser conhecidos pela EMPRESA no desenvolvimento dos servigos;

c) Se torna necessario proteger a confidencialidade desses dados;

d) O Il, I.P. é detentor de elementos tecnologicos de base (Know-how e direitos de propriedade industrial e intelectual) nos quais
assume a obrigagdo de manter a confidencialidade, obrigacdo essa que é extensivel a todos os seus colaboradores ou outras
pessoas que, de algum modo, possam ter acesso as informagdes transferidas;

e) O Il, I.LP., enquanto proprietario de multiplos direitos sobre produtos resultado da investigagdo e desenvolvimento, pretende
salvaguardar a confidencialidade dos mesmos para que possa, nomeadamente, assumir perante terceiros obrigacdes referentes
aos seus proprios direitos;

é celebrado o acordo que consta das clausulas seguintes:

Clausula 1.2
O Trabalhador/Colaborador obriga-se a:
a) Nao divulgar nem fazer uso, de qualquer tipo e por qualquer meio, de toda a informagdo a que venha a ter acesso em virtude do

vinculo que liga a EMPRESA ao Il, I.P., salvo e na medida em que tal seja necessario para o exercicio estrito das suas fungées;

b) Manter sigilo sobre a organizagdo, os métodos de trabalho, os negécios, as informacdes, os produtos, os materiais, 0s protétipos e
sobre toda a documentacdo técnica que facam parte do Know-how, da propriedade ou estejam na posse dos servigos e

organismos da Seguranga Social, ou que a estes tenha sido cedido por terceiros;

c) Nao fazer copias de suportes magnéticos ou de manuais de produtos de software que pertengcam ou que tenham sido facultados
ao ll, I.P. e aos servicos e organismos da Seguranca Social, salvo se facultados pela propria EMPRESA para uso néo exclusivo do

I, I.P. ou se para tanto obtiver uma autorizacdo, formulada por escrito, pelo seu responséavel direto.

Clausula 2.2
As obrigacdes assumidas nesta clausula continuardo por um periodo de 10 anos apds a extincdo do contrato entre o I, I.P. e a
EMPRESA sem prejuizo dos prazos de protecéo dos direitos de propriedade intelectual ou outros legalmente fixados.
Lisboa, (dia) de (més) de 2016

A Entidade Patronal
O Trabalhador/Colaborador
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Anexo |l
Bases de Dados
Servidor Oracle SID Versao Oracle
SISED 10.2.0.2.0
SRV-RF-ORACLEDE SIPROD 10.2.0.2.0
DETSS1 (BD DETSS) 11.1.0
RUSHST1(BD RUHST) 11.1.0
SRV-CA-ORACLERAC1 ASML(BD ASM) 1110
CSDB1(BD CSDB) 11.1.0
DETSS2 (BD DETSS) 11.1.0
RUSHST2(BD RUHST) 11.1.0
SRV-CA-ORACLERAC2 ASM2(BD ASM) 1110
CSDB2(BD CSDB) 11.1.0
SRV-CA-ORACLEDEV sorugld 10.1.2
sorudev 10.1.2
SRV-CA-ORACLESSO infradb 11.1.0
Servidor BD's SQL Version
DOCBASE3GEP SQL Server 9.0.5057
DOCBASE3GEP2015 SQL Server 9.0.5057
DsPcDb SQL Server 9.0.5057
GAERIDD SQL Server 9.0.5057
GIP2009 SQL Server 9.0.5057
globodox.gxs SQL Server 9.0.5057
HistWintime SQL Server 9.0.5057
IWManagementConsole SQL Server 9.0.5057
PRICLONE SQL Server 9.0.5057
SRV-CA-MSSQL PRIDEEP SQL Server 9.0.5057
PRIEMPRE SQL Server 9.0.5057
PRIEMPRE_V6 SQL Server 9.0.5057
PRIGEP SQL Server 9.0.5057
QBSO SQL Server 9.0.5057
Contactos SQL Server 9.0.5057
ReportServer SQL Server 9.0.5057
ReportServerTempDB SQL Server 9.0.5057
Wintime SQL Server 9.0.5057
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Application Servers

SRV-CA-ORACLESSO 10.1.2.0
SRV-CA-ORACLEIAS 10.1.2
SRV-CA-ORACLEIAS 10.1.2

Servidor Versao
SRV-ORACLE-WC 10.1.2
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e
- INSTITUTO

DE INFORMATICA

Servidores
Servidor Tipo Marca Modelo Processador Memg\rﬂlg)RAM Aplicacdes SO SO Version Service Pack Discos
SRV-RF-ORACLEBD Fisico HP Proliant Bl40p Intel Xeon 3.0GHz 7866 Oracle DB 10.2.0.2 Linux 61GB 99Mb 3,9Gb 197Gbh 591Gb 148Gb 493Gb
DOCBASE-XPMODE Virtual ViEressi Copeien || (i) G =T 64 Microsoft | Windows XP x86 | Service Pack3 | 127GB
Virtual Machine 3.00GHz
CClLeaner; Esafe; Windows 2003
SRV-CA-DCO01 Fisico HP ProLiant BL20p G2 Intel Xeon 2.8GHz 2560 Powerchute Network Microsoft %86 Service Pack 2 34GB
Shutdown
- . SEP; Visual Studio 2005; A Windows 2003 )
SRV-CA-DCO02 Fisico HP ProLiant BL20p G2 Intel Xeon 2.8GHz 2560 SQL server 2005 Microsoft %86 Service Pack 2 34GB
Microsoft ISA Server; R Windows Server .
SRV-CA-EVAMGMT Intel Xeon 3.0GHz 2048 Symantec NetBackup Microsoft 2008 Standart Service Pack 2 68GB
. 9 . A Windows 2003 q
SRV-CA-FS01 Fisico HP ProLiant BL20p G3 Intel Xeon 3.6GHz 4096 PrintServer Microsoft %86 Service Pack 2 70GB 499GB 499GB 499GB
- . Symantec NetBackup; N Windows Server .
SRV-CA-LICENSE Fisico HP ProLiant ML350 Intel Xeon 2.8GHz 1GB Sentinel RMS Microsoft 2003 R2 x86 Service Pack2 68GB
SRV-CA-ORACLEDEV Fisico HP Proliant BI40p Intel Xeon 3.0GHz 11930 Oracle DB 11.1.0 Linux R:g?vfri"fz”_’ﬁe 53 61GB 99 MB 5,9GB 296GB 99GB
virtual / SixCore AMD Opteron . RedHat Enterprise
SRV-CA-ORACLEIAS - Processor 2427 2200MHz 24797 Oracle AS / WebCache Linux Server 4.1.2-48 55 80GB 99MB 13GB
SRV-CA-ORACLERAC1
L . QuadCore AMD Opteron . RedHat Enterprise
Fisico HP ProLiant BL465 G5 Processor 2352 2100MHz 32189 Oracle DB (CRS) 11.1.0 Linux Server 4.1.2-44 5.3 100 GB 99 MB 16 GB 99GB 493GB 493GB
SRV-CA-ORACLERAC1-VIP
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SRV-CA-ORACLERAC2

QuadCore AMD Opteron

RedHat Enterprise

Fisico HP ProLiant BL465 G5 Processor 2352 2100MHz 32189 Oracle DB (CRS) 11.1.0 Linux Server 4.1.2.44 5.3 100 GB 99 MB 16 GB
SRV-CA-ORACLERAC2-VIP
virtual / SixCore AMD Opteron Oracle DB / Oracle AS / . RedHat Enterprise
SRHEAIRAALERSD Xen Processor 2427 2200MHz Rty Internet Directory e Server 4.1.2-48 2 HIER S ECE
Webservicesl Fisico HP ProLiant BLag5 G5 | Quad-Core AMD Opteron(tm) J0ss 6.0 J0ss 6.0 Linux REHl AT 50GB 16GB 70Gb 485Mb
Processor 2352 Server 4.4.6-4
Webservices2 Fisico HP ProLiant BL465 G5 SheGere D CEEn{m) 32106 Jboss 6.0 linix | RedHatEnterprise 50GB 1668 706b | 485Mb
Processor 2427 Server 4.4.6-4
Webservices3 Fisico HP ProLiant BL465 G5 S D AN CEe () 32106 Iboss 6.0 Linux RGBS 50GB 16GB 706b 485Mb
Processor 2427 Server 4.4.7-3
Webservicesd Fisico HP ProLiant BLag5 G5 | Quad-Core AMD Opteron(tm) 32106 J0ss 6.0 Linux REHl i ETETS 50GB 16GB 70Gb 485Mb
Processor 2352 Server 4.4.7-3
Webservices6 Fisico HP ProLiant BL465 G5 SheGEre D e 32106 Jboss 6.0 linix | RedHatEnterprise 50GB 1668 706b | 485Mb
Processor 2427 Server 4.4.7-3
Webservices7 Fisico HP ProLiant BLA65 G5 SRR D CREE ) 32106 Iboss 6.0 Linux REEAREIEEIES 50GB 16GB 706b 485Mb
Processor 2427 Server 4.4.7-3
Webservices8 Fisico HP ProLiant BLag5 G5 | Quad-Core AMD Opteron(tm) 32106 Iboss 6.0 Linux REHl i ETEpTE 50GB 16GB 70Gb 485Mb
Processor 2352 Server 4.4.7-3
AL - . Intel(R) Xeon(R) CPU " Red Hat Linux
SRV-CA-PROXY Fisico HP Proliant DI120 X3430 @ 2.40GHz 2000 Safenet eSafe 8.1 Linux 3.2.3.54 981Mb 3,9Gb 1Gb 981Mb 140Gb 128Mb
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1IS 6(Intranet /

SRV-CA-SPORTAL Fisico HP ProLiant BL40p Intel Xeon 3.0GHz 6144 WintimeOnline Microsoft W'”d?("é’z 2003 | gerice Pack2 | 68GB | 100GB
/Docbase)
SRV-RF-COBOL Fisico HP ProLiant BL20p G2 Intel Xeon 2.8GHz 3072 Micro Focus Enterprise | yooqoq | Windows Server | oo i packs | 3468
server 5.1 2003 R2 x86
Stonesoft Access Client;
StoneGate Management
u oA Compagq Proliant . Center; PRTG Traffic q Windows Server .
FW-Management Fisico HP DL380 G2 Intel Pentium 1l 1400 MHz 1250 Grapher; Esafe Microsoft 2003 x86 Service Pack2 102GB
eConsole; Esafe
Security Center
5 Ils 7.5(Arquesoc/ q
] Six-Core AMD Opteron(tm) . Windows server .
Webserver2 Virtual Processor 2427 16384 Catesoc / Redtess) + Microsoft 2008 R2 Service Pack 1 100GB
FTP Server
SRV-ORACLE-WC WREL Seme AYD Qe 16241 Oracle WebCache 101.2 Linux e AR My 6668 | 99Mb 8Gh
Xen Processor 2427 3.4.6-2
. . Quad-Core AMD Opteron(tm) . Red Hat Linux
WWWGEP(Webserverl) Fisico HP ProLiant BL465 G5 Processor 2352 16053 Apache Linux 21241 131GB 99Mb 7,9Gb
Legenda
Windows
Linux
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